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รายงานการประชุม
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  
ครั้งที่  4/๒๕61  โอนงบประมาณ
ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  
วันที่   4  กันยายน  พ.ศ. ๒๕61
รายชื่อผู้มาประชุม
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑
	นายจรูญ   นอกกระโทก
	นายก อบต.ลุงเขว้า
	
	

	๒
	นายโหย่ง  แทวกระโทก
	รองนายก อบต.ลุงเขว้า
	
	

	๓
	นายสุพิน  ด่านกระโทก
	รองนายก อบต.ลุงเขว้า
	
	


ผู้เข้าร่วมประชุม
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑
	นายปรีดา   หมอยา
	ปลัด อบต.ลุงเขว้า
	
	

	๒
	นางสุพิชญ์   รักษ์สัจจา
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	
	

	๓
	นายบุญเสริม  แสงจันทร์
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	
	

	๔
	นางสาวอ้อมใจ  ดวงสำราญ
	หัวหน้าสำนักปลัด อบต.
	
	

	๕
	นายสุรัตน์  มาลีหวล
	ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ
	
	


เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐ น.
เมื่อถึงกำหนดเวลานัดประชุม หัวหน้าสำนักปลัด อบต.  เชิญคณะผู้บริหารเข้าห้องประชุม             
นายจรูญ  นอกกระโทก    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าทำหน้าที่ประธานในที่ประชุม
ระเบียบวาระที่  ๑   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

              
ไม่มี
 
ระเบียบวาระที่ ๒              เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหาร  
                                      รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหาร ครั้งที่  3  เมื่อวันที่  10  
                                      พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕61
ที่ประชุม 

รับรอง  จำนวน  ๓  เสียง
ระเบียบวาระที่ ๓
เรื่องการเสนอเพื่อพิจารณา
๓.๑  โอนงบประมาณรายจ่าย ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ไม่เพียงพอ
นายก  อบต.


ขอเชิญปลัด อบต.  ชี้แจงรายละเอียด
ปลัด อบต.

ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61  ได้ตั้งงบประมาณ บางรายการไว้ไม่เพียงพอ  และบางรายการไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้  และต้องโอนงบประมาณมาเพิ่มเติม  ซึ่งเป็นอำนาจของผู้บริหารตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ และ ๓) พ.ศ.  ๒๕๔๓   ข้อ  ๒๖   และข้อ  ๓๐  รายละเอียดดังนี้
โอนลดสำนักงานปลัด



แผนงานบริหารงานทั่วไป



หมวดค่าใช้สอย


-   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จำนวน    250,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  250,000   บาท
โอนเพิ่มสำนักงานปลัด



แผนงานสาธารณสุข



หมวดค่าตอบแทน






-   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ              

                                         
                                                          จำนวน  85,000    บาท  



-  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้าง              

                                         
                                                          จำนวน  50,000    บาท  
รวมยอดโอนเพิ่ม   135,000    บาท
 โอนเพิ่มกองการศึกษาฯ



แผนงานการศึกษา



หมวดค่าวัสดุ



-  วัสดุสำนักงาน              
                จำนวน  30,000    บาท  
หมวดค่าตอบแทน
                               -  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ       จำนวน  64,000    บาท  
รวมยอดโอนเพิ่ม   94,000    บาท
โอนลดกองคลัง



งานบริหารงานคลัง



หมวดค่าใช้สอย


-   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จำนวน    21,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  21,000   บาท
โอนเพิ่มกองคลัง



งานบริหารงานคลัง



หมวดค่าตอบแทน






-   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ              

                                         
                                                          จำนวน  21,000    บาท  



รวมยอดโอนเพิ่ม   21,000    บาท
โอนลดกองช่าง



แผนงานเคหะและชุมชน



หมวดค่าใช้สอย


-   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม            
จำนวน    64,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  64,000   บาท
โอนเพิ่มกองช่าง



แผนงานเคหะและชุมชน



หมวดค่าตอบแทน






-   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ              

                                         
                                                     จำนวน  22,000    บาท 
 


หมวดค่าวัสดุ
-   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ            

 จำนวน    42,000  บาท



รวมยอดโอนเพิ่ม   64,000    บาท
โอนลดกองการศึกษาฯ



แผนงานการศึกษา



หมวดค่าใช้สอย


-   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            
จำนวน    19,500    บาท 


-   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

จำนวน    11,500    บาท


รวมยอดโอนลด 
  31,000   บาท
โอนเพิ่มกองการศึกษา



แผนงานการศึกษา



เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)






-   เงินเดือนพนักงาน              

จำนวน  10,000    บาท  



 ค่าตอบแทน





-   ค่าเช่าบ้าน              

           จำนวน  3,500      บาท  
         


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)






-   เงินวิทยฐานะ              

จำนวน   6,000      บาท  
-   เงินวิทยฐานะ              

จำนวน 11,500      บาท  
           

รวมยอดโอนเพิ่ม   31,000    บาท
โอนลดกองคลัง



งานบริหารงานคลัง



หมวดเงินเดือนฝ่ายประจำ


-   เงินเดือนพนักงาน            

จำนวน    3,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  3,000   บาท
โอนเพิ่มกองคลัง



งานบริหารงานคลัง



หมวดค่าใช้สอย






-   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราช            จำนวน  3,000    บาท  



รวมยอดโอนเพิ่ม  3,000    บาท
โอนลดสำนักงานปลัด



แผนงานบริหารงานทั่วไป



งบดำเนินงาน


-   ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง            จำนวน    180,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  180,000   บาท
โอนเพิ่มสำนักงานปลัด



แผนงานสาธารณสุข



งบเงินอุดหนุน






-   เงินอุดหนุนเอกชน                    จำนวน   180,000     บาท  



รวมยอดโอนเพิ่ม   180,000    บาท
โอนลดกองช่าง



แผนงานเคหะและชุมชน



งบดำเนินงาน



-   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        จำนวน    5,000    บาท 


รวมยอดโอนลด 
  5,000   บาท
โอนเพิ่มกองช่าง



แผนงานเคหะและชุมชน



งบดำเนินงาน






-   วัสดุสำนักงาน                           จำนวน   5,000    บาท 
 


รวมยอดโอนเพิ่ม   5,000    บาท
นายก อบต.

ตามที่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้ชี้แจงแล้วนั้น  มีท่านใดสงสัยอีกหรือไม่  ถ้าไม่มีผมขอให้ลงมติ
มติที่ประชุม 

เห็นชอบและอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  ๒๕61  
ระเบียบวาระที่  ๔  
เรื่องอื่นๆ 



-  ไม่มี  -
ปิดประชุม  เวลา  ๑0.๐๐ น.






                           ผู้บันทึกการประชุม





         (นายปรีดา  หมอยา)




        ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า








       ผู้ตรวจบันทึกการประชุม





      (นายจรูญ  นอกกระโทก)




         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
