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ส่วนที่ 1

บทนำ
1.1  ลักษณะของแผนสามปี


ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 ได้บัญญัติหลักการปกครองท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบของภาคประชาชนและในการพัฒนาท้องถิ่น กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ตามความต้องการของท้องถิ่น ทั้งนี้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเป็นทิศทางและแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาบรรลุความสำเร็จตามเป้าหมาย  จึงต้องกำหนดให้มีการจัดทำแผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์และองค์การบริหารส่วนตำบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


(1)  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ


(2)  เป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี


(3)  เป็นการเชื่อมโยงแผนพัฒนาสามปีกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


(4)  เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


ขั้นตอนที่1   ผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์ความสำคัญในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีและเสนอแผนงานโครงการให้ผู้บริหารพิจารณาและให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา


ขั้นตอนที่ 2   ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาสรุปยุทธศาสตร์
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พร้อมข้อมูลและปัญหาความต้องการของประชาชน และคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางพัฒนา เพื่อร่วมกันพิจารณาจัดทำแผนพัฒนาสามปีและเมื่อได้แนวทางการพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีแล้วจัดประชุมร่วมกับตัวแทนภาคประชาชนว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์
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ขั้นตอนที่ 3   การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล โดยหลัก swot


ขั้นตอนที่ 4   กำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาสามปี


ขั้นตอนที่ 5   จัดทำรายละเอียดของโครงการและกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางพัฒนาสามปี


ขั้นตอนที่ 6   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาสามปีและเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา


ขั้นตอนที่ 7   คณะกรรมการพัฒนาเสนอแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานการพัฒนาให้ความเห็นชอบและให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้ความเห็นชอบและประกาศใช้ต่อไป
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


การจัดทำแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
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บทที่ 2

สภาพทั่วไปและ ข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล
---------------------------------

ลักษณะทั่วไปและประวัติความเป็นมาของพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
2.1  ประวัติความเป็นมา


เหตุที่ได้ชื่อ “ลุงเขว้า” เพราะเมื่อสมัยก่อนลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ลุ่มมีบึงน้ำ      ล้อมรอบเป็นสถานที่รวมของน้ำ  เรียกว่า “หลุง ” พื้นที่เป็นเนินสูงอยู่ตรงกลางหมู่บ้านลุงเขว้า  ตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก จังหวัดนครราชสีมา และบริเวณพื้นที่ส่วนใหญ่ในสมัยก่อนซึ่งยังเป็นป่าได้มีต้นไม้       ชนิดหนึ่งชื่อว่า  “ ต้นเขว้า”  ขึ้นอยู่อย่างมากมาย  ต้นเขว้ามีลักษณะเป็นไม้ยืนต้นขนาดใหญ่  ลำต้นตั้งตรง       แผ่กิ่งก้านด้านข้าง  คล้ายต้นหูกวาง  ก้านใบยาวประมาณ  8  เซนติเมตร  มีลักษณะคล้ายใบโพธิ์  แต่ใหญ่กว่า    ใบโพธิ์   ดังนั้นชาวบ้านที่ผ่านไปมาจึงเรียกบริเวณนี้ว่า  “หลุงเขว้า”   ต่อมาเสียงได้ผันและเปลี่ยนแปลงไป     ตามเวลาและความเจริญ  จึงเรียกว่าบ้าน  “ลุงเขว้า”  ในปัจจุบัน


ตำบลลุงเขว้าเป็นตำบลหนึ่งใน  9  ตำบลของอำเภอหนองบุญมาก  ซึ่งแยกจากตำบลสารภีและได้รับการประกาศจากกระทรวงมหาดไทยแยกเขตการปกครองเป็นตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
2.2  ข้อมูลทั่วไป
2.2.1 ทำเลที่ตั้งตำบล  ตำบลลุงเขว้าเป็น 1 ใน  9  ตำบลในเขตอำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของอำเภอหนองบุญมาก  มีถนน  รพช.  สายท่าช้าง – บ้านหนองหัวแรดผ่านห่างจากอำเภอหนองบุญมาก  ประมาณ  10  กิโลเมตร และมีพื้นที่ทั้งหมด  48.69  ตารางกิโลเมตร
ทิศเหนือ
ติดต่อกับ 
ตำบลสีสุก

อำเภอ
จักราช


ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ
ตำบลสารภี

อำเภอ
หนองบุญมาก


ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ
ตำบลละลมใหม่พัฒนา
อำเภอ
โชคชัย


ทิศใต้

ติดต่อกับ
ตำบลแหลมทอง

อำเภอ
หนองบุญมาก
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2.2.2 ภูมิประเทศ
พื้นที่บางส่วนมีภูมิประเทศแบบที่ราบลอนคลื่น  บริเวณตะวันตก  ตะวันตกเฉียงใต้ และพื้นที่บางส่วนมีภูมิประเทศ  แบบที่ราบเชิงเขา  ซึ่งมีความราดชันพอสมควรอยู่ระหว่างทิศตะวันออกของตำบลลาดลงไปทางทิศเหนือและทิศตะวันตก  ซึ่งเป็นที่ตั้งของลำคลองสารเพชร  ซึ่งถือเป็นสายน้ำที่ให้ประโยชน์กับประชาชนตำบลลุงเขว้ามากที่สุด
ดินส่วนใหญ่จะเป็นดินร่วนปนทราย ขาดความอุดมสมบูรณ์มักถูกน้ำกัดเซาะหน้าดิน และ     พัดพาลงสู่ที่ต่ำ  ทำให้หน้าดินแห้ง ขาดความอุดมสมบูรณ์
2.2.3 จำนวนหมู่บ้าน    9   หมู่บ้าน  เป็นหมู่บ้านในเขต  อบต.ทั้งหมด  ได้แก่

หมู่ที่ 1  บ้านจิตประสงค์
     ผู้ปกครอง
นายสุวรรณ
โด่กระโทก  
กำนันตำบล

หมู่ที่ 2
บ้านอ่างน้ำลุงเขว้า   ผู้ปกครอง
นายสมชาย
หนพิมาย           ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่ 3
บ้านขุนจิตพัฒนา     ผู้ปกครอง
นายยุทธ             ขำพะเนาว์
ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่ 4
บ้านหนองพยอม     ผู้ปกครอง
นายประยูร  
เกล็ดงูเหลือม 
ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่ 5
บ้านร่มเย็น 
     ผู้ปกครอง
นายดวน             ทองทะเล
ผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่ 6  บ้านลุงเขว้า
     ผู้ปกครอง
นายแสวง           ด่านกระโทก
ผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่ 7  บ้านตะครองงาม
     ผู้ปกครอง
นายวีรพงษ์
บุตรกระโทก
ผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่ 8  บ้านหนองจาน
     ผู้ปกครอง
นายเฉลียว
กรวยสวัสดิ์
ผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่ 9  บ้านจงประเสริฐ
     ผู้ปกครอง
นายปิ่น

 โดนกระโทก
ผู้ใหญ่บ้าน

พื้นที่ในเขตตำบลลุงเขว้า 
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่หมู่บ้าน (ไร่)
	อันดับ

	1
	จิตประสงค์
	2,268
	8

	2
	อ่างน้ำลุงเขว้า
	3,607
	5

	3
	ขุนจิตพัฒนา
	4,832
	1

	4
	หนองพยอม
	4,291
	2

	5
	ร่มเย็น
	2,500
	7

	6
	ลุงเขว้า
	3,810
	3

	7
	ตะครองงาม
	3,239
	6

	8
	หนองจาน
	3,760
	4

	9
	จงประเสริฐ
	2,127
	9

	รวมพื้นที่ทั้งหมด
	                   24,375  ไร่     คิดเป็น  39  ตารางกิโลเมตร


    6
ตารางแสดงแหล่งน้ำ ปริมาณน้ำและการใช้สอย
                ตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
	หมู่ที่
	ชื่อบ้าน
	ชื่อแหล่งน้ำ
	จำนวน
(บ่อ/แห่ง )
	ปริมาณน้ำ
( ลบ. ม.)
	ระยะเวลา
ที่ใช้น้ำ
	การใช้สอยแหล่งน้ำ

	1
	จิตประสงค์
	สระน้ำโรงเรียน
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	ปลูกพืช,เลี้ยงสัตว์

	2.
	อ่างน้ำลุงเขว้า
	โคกซับหว้า
	1
	6,500
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	อ่างเก็บน้ำสระหิน
	1
	12,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	สระหว้า
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	3
	ขุนจิตพัฒนา
	คลองสารเพชร
	1
	35,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	สระกลางบ้าน
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค,บริโภค

	4
	หนองพยอม
	คลองสารเพชร
	1
	40,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	สระวัดหนองพยอม
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช,เลี้ยงสัตว์

	5
	ร่มเย็น
	คลองลุงกระเจียว
	1
	32,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	6
	ลุงเขว้า
	สระวัดลุงเขว้า
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค,บริโภค

	
	
	สระหนองพลวง
	1
	4,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค,บริโภค

	7
	ตะครองงาม
	คลองสารเพชร
	1
	28,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	8
	หนองจาน
	คลองลุงกระเจียว
	1
	30,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	สระหนองสองห้อง
	1
	4,000
	พ.ค. – ธ.ค.
	ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	9
	จงประเสริฐ
	คลองสารเพชร
	1
	30,000
	พ.ค. – ธ.ค.
	อุปโภค , บริโภค
ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์

	
	
	สระหนองหญ้าขาว
	1
	3,000
	ม.ค. – ธ.ค.
	ปลูกพืช ,เลี้ยงสัตว์


7
ทรัพยากรดิน / การใช้สอย
ดินในเขตพื้นที่ตำบลลุงเขว้าส่วนใหญ่ ประมาณ  60 % เป็นดินปนกรวดหรือดินตื้น ซึ่งเหมาะสำหรับไม้ผลและไม้ยืนต้น  และพื้นที่ประมาณ 30 % เป็นดินร่วนปนทราย เหมาะสำหรับทำนาข้าวและในฤดูแล้งสามารถปลูกพืชผักได้  พื้นที่ที่เหลือประมาณ 10 % เป็นดินที่เหมาะสำหรับปลูกพืชไร่ชนิดต่าง ๆ
ตารางการใช้ประโยชน์ที่ดิน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่ทั้งหมด
(ไร่)
	พื้นที่ถือครอง  ( ไร่ )

	
	
	
	พื้นที่ทำการเกษตร
	ที่อยู่อาศัย
	ป่าไม้
	ที่สาธารณ
ประโยชน์
	แหล่งน้ำ

	1
	จิตประสงค์
	2,268
	2,022
	171
	40
	31
	4

	2
	อ่างน้ำลุงเขว้า
	3,607
	3,298
	250
	-
	37
	22

	3
	ขุนจิตพัฒนา
	4,832
	4,592
	214
	-
	20
	6

	4
	หนองพยอม
	4,291
	3,780
	301
	16
	178
	16

	5
	ร่มเย็น
	2,500
	2,323
	105
	12
	55
	5

	6
	ลุงเขว้า
	3,810
	3,480
	185
	72
	65
	8

	7
	ตะครองงาม
	3,239
	2,971
	218
	31
	15
	4

	8
	หนองจาน
	3,760
	3,340
	210
	65
	124
	21

	9
	จงประเสริฐ
	2,127
	1,963
	100
	89
	-
	2

	รวม
	30,434
	27,742
	1,754
	325
	525
	88


8
ตารางแสดงจำนวนประชากรและครัวเรือน เดือนเมษายน  ปี  2552
ตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
	หมู่ที่
	ชื่อบ้าน
	จำนวน
ครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	จิตประสงค์
	83
	154
	161
	315

	2
	อ่างน้ำลุงเขว้า
	132
	289
	287
	576

	3
	ขุนจิตพัฒนา
	124
	234
	242
	476

	4
	หนองพยอม
	119
	264
	275
	539

	5
	ร่มเย็น
	47
	114
	124
	238

	6
	ลุงเขว้า
	112
	230
	244
	474

	7
	ตะครองงาม
	159
	342
	336
	678

	8
	หนองจาน
	138
	280
	289
	569

	9
	จงประเสริฐ
	167
	327
	371
	698

	รวม
	1,081
	2,234
	2,329
	4,563


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (จิตประสงค์)  * เม.ย.  52
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	7
	8
	5
	5
	7
	93
	19
	9
	154

	หญิง
	2
	10
	3
	8
	20
	86
	14
	18
	161

	รวม
	9
	19
	8
	13
	27
	179
	33
	27
	315


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (อ่างน้ำลุงเขว้า )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	18
	21
	12
	19
	24
	144
	31
	20
	289

	หญิง
	21
	26
	12
	9
	26
	145
	28
	20
	287

	รวม
	39
	47
	24
	28
	50
	289
	59
	40
	576


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (ขุนจิตพัฒนา )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	8
	17
	8
	7
	24
	133
	21
	16
	234

	หญิง
	8
	21
	12
	10
	14
	134
	19
	24
	242

	รวม
	16
	38
	20
	17
	38
	267
	40
	40
	476


9
ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (หนองพยอม )

	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	18
	27
	12
	11
	20
	139
	20
	17
	264

	หญิง
	14
	35
	12
	12
	15
	154
	20
	13
	275

	รวม
	32
	62
	24
	23
	35
	293
	40
	30
	539


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (ร่มเย็น )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	11
	12
	4
	8
	14
	44
	14
	7
	114

	หญิง
	7
	8
	3
	9
	12
	61
	13
	11
	124

	รวม
	18
	20
	7
	17
	26
	105
	27
	18
	238


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (บ้านลุงเขว้า )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น


	ชาย
	13
	14
	15
	9
	21
	106
	32
	20
	230

	หญิง
	12
	19
	6
	8
	24
	125
	30
	20
	244

	รวม
	25
	33
	21
	17
	45
	231
	62
	40
	474




10
ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (ตะครองงาม)

	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	15
	27
	17
	20
	31
	170
	33
	29
	342

	หญิง
	19
	27
	13
	12
	27
	173
	41
	24
	336

	รวม
	34
	54
	30
	32
	58
	343
	74
	53
	678


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (หนองจาน )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	15
	19
	8
	14
	19
	160
	27
	18
	280

	หญิง
	13
	24
	21
	12
	17
	153
	22
	27
	289

	รวม
	28
	43
	29
	26
	36
	313
	49
	45
	569


ประชากรประจำปี พ.ศ. 2552 แยกเป็นช่วงอายุ (จงประเสริฐ )
	ช่วงอายุ
เพศ
	แรกเกิด – 
5  ปี
	6-11
	12-14
	15-17
	18-25
	26-49
	50-60
	ตั้งแต่ 60  ปี
ขึ้นไป
	รวม
ทั้งสิ้น

	ชาย
	13
	31
	15
	12
	22
	169
	35
	30
	327

	หญิง
	21
	29
	17
	24
	28
	187
	41
	24
	371

	รวม
	34
	60
	32
	36
	50
	356
	76
	54
	698



11
  จำนวนประชากรตำบลลุงเขว้า  ปี  2551  ( จำนวนคนเกิด , จำนวนคนตาย )
ตำบลลุงเขว้า   อำเภอหนองบุญมาก   จังหวัดนครราชสีมา
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ตำบล
	จำนวนคนเกิด (คน)
	จำนวนคนตาย (คน)

	
	
	
	ชาย(คน)
	หญิง(คน)
	รวม
	ชาย(คน)
	หญิง(คน)
	รวม

	1
	จิตประสงค์
	ลุงเขว้า
	1
	1
	2
	-
	2
	2

	2
	อ่างน้ำลุงเขว้า
	ลุงเขว้า
	1
	2
	3
	-
	-
	-

	3
	ขุนจิตพัฒนา
	ลุงเขว้า
	1
	2
	3
	-
	1
	1

	4
	หนองพยอม
	ลุงเขว้า
	3
	2
	5
	1
	2
	3

	5
	ร่มเย็น
	ลุงเขว้า
	1
	-
	1
	-
	-
	-

	6
	ลุงเขว้า
	ลุงเขว้า
	1
	3
	4
	1
	-
	1

	7
	ตะครองงาม
	ลุงเขว้า
	-
	6
	6
	1
	-
	1

	8
	หนองจาน
	ลุงเขว้า
	2
	5
	7
	-
	-
	-

	9
	จงประเสริฐ
	ลุงเขว้า
	4
	4
	8
	2
	2
	4

	รวม
	14
	25
	39
	5
	7
	12


ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง   รวมทั้งสิ้น   347    คน


ผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  บ้านตะครองงาม  หมู่ที่  4  วันที่  4  เมษายน  พ.ศ. 2550
    จำนวน  276  คน คิดเป็น  79.54  % บัตรเสีย จำนวน  10  บัตร  คิดเป็น  3.63 %   บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน  จำนวน  2  บัตร  คิดเป็น  0.73 %

12

สรุปจำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
วันที่  5  เมษายน  พ.ศ.  2551  
ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านลุงเขว้า  ตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
	หน่วยเลือกตั้งที่
	ผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 
(คน)
	ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง
(คน)
	คิดเป็น  
%
	บัตรดี
	บัตรเสีย
	บัตรไม่
ประสงค์ลงคะแนน

	
	
	
	
	จำนวน
	คิดเป็น
%
	จำนวน
	คิดเป็น
%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
	คิดเป็น %

	1-9
	3,134
	3,117
	99.5
	2,395
	76.8
	94
	3.01
	13
	0.41


สรุปจำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
วันที่  5  เมษายน  พ.ศ.  2551  
ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านลุงเขว้า  ตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
	หน่วยเลือกตั้งที่
	ผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 
(คน)
	ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง
(คน)
	คิดเป็น  
%
	บัตรดี
	บัตรเสีย
	บัตรไม่
ประสงค์ลงคะแนน

	
	
	
	
	จำนวน
	คิดเป็น
%
	จำนวน
	คิดเป็น
%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
	คิดเป็น %

	1
	250
	193
	77.2
	193
	100
	-
	-
	-
	-

	2
	395
	298
	75.4
	292
	98
	5
	1.7
	1
	0.3

	3
	329
	252
	76.6
	247
	98
	4
	1.6
	1
	0.4

	4
	343
	292
	85.1
	292
	100
	-
	-
	-
	-

	5
	157
	130
	82.8
	129
	99.3
	1
	0.7
	-
	-

	6
	334
	261
	78.1
	258
	99
	3
	1.0
	-
	-

	7
	465
	382
	82.2
	381
	99.3
	-
	-
	1
	0.3

	8
	396
	318
	80.3
	312
	98
	5
	1.7
	1
	0.3

	9
	475
	375
	78.9
	370
	99
	5
	1.0
	-
	-


ระบบประปาในตำบล
1.  ระบบประปาแบบผิวดิน  จำนวน  9  แห่ง  ประกอบด้วย 
      หมู่ที่  1  หมู่ที่  2  หมู่ที่  3  หมู่ที่  4 จำนวน  2  แห่ง    หมู่ที่  6  หมู่ที่  7  จำนวน  2  แห่ง  
      หมู่ที่  9  จำนวน  2  แห่ง     
2.  ระบบประปาบาดาล  จำนวน  4  แห่ง  ประกอบด้วย หมู่ที่  1  หมู่ที่  2  หมู่ที่  5  หมู่ที่  8 
3.  อ่างสระหิน  1  แห่ง  หมู่ที่   2
4.  อ่างหนองสองห้อง  หมู่ที่   8
5.  คลองน้ำ  จำนวน  2  สาย  ประกอบด้วย  
      5.1  คลองสารเพชร  หมู่บ้านที่ใช้ประโยชน์  ประกอบด้วย  

หมู่ที่  1  หมู่ที่  2  หมู่ที่  3  หมู่ที่  4  หมู่ที่  6   หมู่ที่  7  หมู่ที่  9  
      5.2  คลองลุงกระเจียว  หมู่บ้านที่ใช้ประโยชน์  ประกอบด้วย   หมู่ที่  5  หมู่ที่  8 
วัดในตำบล
ตำบลลุงเขว้า  มีวัด  จำนวน  1  แห่ง  คือวัดลุงเขว้า  หมู่ที่  6
ตำบลลุงเขว้า  มีสำนักสงฆ์  จำนวน  4  แห่ง  ประกอบด้วย

สำนักสงฆ์หมู่ที่  4  


สำนักสงฆ์หมู่ที่  5  

สำนักสงฆ์หมู่ที่  7  

สำนักสงฆ์หมู่ที่  8  
สถานีอนามัยในตำบล
ตำบลลุงเขว้ามีสถานีอนามัยประจำตำบล  จำนวน  1  แห่ง  คือ  สถานีอนามัยตำบลลุงเขว้า  หมู่ที่  3

สถานศึกษา
ตำบลลุงเขว้ามีโรงเรียน    จำนวน  2  แห่ง  ประกอบด้วย

1.  โรงเรียนบ้านลุงเขว้า  จำนวนบุคลากรทั้งหมด  28  คน ชาย  18  คน  หญิง  10  คน


 ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายนิรมิตร  ดวดกระโทก

2.  โรงเรียนหนองจาน  จำนวนบุคลากรทั้งหมด  6  คน ชาย  4  คน  หญิง  2  คน


ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายสมศักดิ์  ขมสูงเนิน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  1  แห่ง  คือ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลลุงเขว้า  มีจำนวนเด็กทั้งหมด  101  คน  ประกอบด้วย  เด็กชาย  จำนวน  52  คน  เด็กหญิง  จำนวน  41  คน  

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จำนวน  5  คน  ประกอบด้วย

1.  นางจำเนียร  ด่านกระโทก

2.  นางนรินทร์  ด้วงกระโทก
 
3.  นางนิตยา  เสตบุตร
4.  นางสาวสาวิตรี  มีระหันนอก   5.  นางสาววาริน  สำเร็จงาน

2.1  รายรับ 
	รายรับ
	รับจริง
ปี  2550
	รับจริง
ปี  2551
	ประมาณการ
ปี  2552
	หมายเหตุ

	ก.  รายได้ภาษีอากร
     1.  หมวดภาษีอากร                                              (รวม)
          1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
          1.2  ภาษีบำรุงท้องที่
          1.3  ภาษีป้าย
          1.4  อากรการฆ่าสัตว์
          1.5  ภาษีหรือค่าธรรมเนียมรถยนต์ หรือล้อเลื่อน
          1.6  ภาษีมูลค่าเพิ่ม
          1.7  ภาษีธุรกิจเฉพาะ
          1.8  ภาษีสุรา
          1.9  ภาษีสรรพสามิต
          1.10  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ และนิติกรรมที่ดิน
          1.11  ค่าภาคหลวงแร่
          1.12  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
           1.13  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9
ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
     1.  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต       (รวม)    
          1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์ และ
                 จำหน่ายเนื้อสัตว์
          1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขออนุญาตการขายสุรา

          1.3  ค่าธรรมเนียมในการขออนุญาตการพนัน
          1.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
          1.5  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
          1.6  ค่าปรับการผิดสัญญา
          1.7  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
     2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                                (รวม)       
          2.1  ค่าเช่า หรือค่าบริการสถานที่
          2.2  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
          2.3  รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ
	7,006,750
	6,987,680
	7,608,887
	

	
	24,000
102,000
2,000
  5,500
100
  3,888,000
 200,000
     500,000
  2,200,000
45,000
150
  40,000
-
	22,550
137,645
600
1,690
-
5,202,472
60,329
516,181
973,084
59,429
6,365
7,331
-
	25,387
110,000
1,000
5,500
-
4,950,000
57,000
500,000
750,000
50,000
10,000
10,000
1,500,000
	

	
	13,300
	5,895
	12,250 
	

	
	8,000
-
100   
2,000
1,000
1,200
1,000
	3,042
-
20
347
2,300
-
186
	8,000
-
100
2,000
1,000
150
1,000
	

	
	47,850
	73,411
	60,000
	

	
	22,850
25,000

-
	41,820
31,591
-
	35,000
25,000

-
	



	รายรับ
	รับจริง
ปี  2550
	รับจริง
ปี  2551
	ประมาณการ
ปี  2552
	หมายเหตุ

	   3.หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และการพาณิชย์   (รวม)
         3.1   รายได้จากการประปา
     4.   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                       (รวม)
          4.1   ค่าขายแบบแปลน
          4.2   รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
ค.   รายได้จากทุน                                                        (รวม)
ง.   เงินช่วยเหลือ
       1.   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป                                 (รวม)

          1.1   เงินอุดหนุนทั่วไป                               (ยอดรวม)  
	250,000
	352,168
	300,000
	

	
	250,000
	352,168
	300,000
	

	
	70,100
	73,590
	101,000
	

	
	70,000
100
	48,500
25,090
	100,000
1,000
	

	
	-
	-
	-
	

	
	-
	-
	-
	

	
	3,612,000
	8,599,903
	9,917,863
	

	
	11,000,000
	16,092,649
	18,000,000
	


2.2  รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน / แผนงาน / งาน
	จ่ายจริง
ปี  2550
	จ่ายจริง
ปี  2551
	ประมาณการ
ปี  2552
	หมาย
เหตุ

	ก.   ด้านบริหารทั่วไป
     1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป
     2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ข.   ด้านบริการชุมชนและสังคม
     1.  แผนงานการศึกษา
     2.  แผนงานสาธารณสุข
     3.  แผนงานสังคมสงเคราะห์
     4.  แผนงานเคหะและชุมชน
     5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ค.   ด้านเศรษฐกิจ
     1.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
     2.  แผนการเกษตร
     3.  แผนงานการพาณิชย์
ง.   ด้านการดำเนินงานอื่น
     1.  แผนงานงบกลาง
	3,968,660
118,500
411,000
135,000 
       122,400
-
    224,370
    574,000
4,819,860
80,000
250,000
 296,210
	5,909,162
211,800
2,767,660
285,000
2,244,000
30,000
775,000
550,000
3,152,400
300,000
300,000
674,978
	5,522,230

135,000

2,983,614

345,000

2,260,000

100,000

673,000

530,000
4,346,000

115,000

350,000

640,156
	


2.3  รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย 
	ด้าน / แผนงาน / งาน
	จ่ายจริง
ปี  2550
	จ่ายจริง
ปี  2551
	ประมาณการ
ปี  2552
	หมายเหตุ

	ก.  รายจ่ายประจำ
     1.  รายจ่ายงบกลาง
     2.  หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจำ
     3.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว
     4.  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ
     5.  หมวดสาธารณูปโภค
     6.  หมวดเงินอุดหนุน
     7.  หมวดรายจ่ายอื่น ๆ
ข.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน
     1.  หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	296,210
2,080,380
      88,200
 2,979,000
    169,840
    546,670
697,400
  4,142,300
	436,922
1,846,238
379,600
4,789,178
256,499
1,438,771
2,888,025
2,251,000
	640,156
2,757,680
912,000
5,602,064
319,800
1,418,200
2,655,000
3,695,100
	


2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)
	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี  2551
(เป็นเงิน / บาท)
	ปี  2552
(เป็นเงิน / บาท)

	เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
     -  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
	1,300,000

	0.00



2.5  รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ     
       รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
	รายรับ
	รับจริง 
ปี 2550
	ประมาณการ
ปี  2551
	ประมาณการ
ปี  2552
	หมายเหตุ


	หมวดรายได้
	250,000
	300,000
	350,000
	



รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2550
	งบประมาณ
ปี 2551
	งบประมาณ
ปี 2552
	หมายเหตุ

	หมวดรายจ่ายประจำ
	250,000
	300,000
	350,000
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บทที่  3
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
3.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา โดยการวิเคราะห์แบบ SWOT
S   จุดแข็ง  
1.  ความสามัคคีของคนในตำบลในการพัฒนาด้านต่างๆ
2.  มีโรงเรียนประถมศึกษา 2 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1  แห่ง และสถานีอนามัยประจำตำบล 1 แห่ง
3.  มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับส่วนราชการในพื้นที่
       W  จุดอ่อน

1.  ชุมชนประกอบอาชีพเกษตรกรรม

2.  เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

3.  ไม่มีน้ำเพียงพอในการทำการเกษตร
       O  โอกาส

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

2.  การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ

3.  การพัฒนาและส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตร
         T  อุปสรรค

1.  ขาดงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาด้านต่างๆ

ผลการพัฒนาในปีที่ผ่านมา ปีงบประมาณ  2551  งบประมาณ   16,092,649  บาท
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
1.1  







งบประมาณ       -          บาท




รวม



งบประมาณ       -          บาท
2.  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

2.1  อุดหนุนอำเภอโครงการป้องกันปัญหายาเสพติด

งบประมาณ    25,000  บาท

2.2  อุดหนุนศูนย์ปฏิบัตการอำเภอฯ OOC



งบประมาณ    15,000   บาท

2.3  อุดหนุนสถานีตำรวจอำเภอฯโครงการตำรวจบ้าน

งบประมาณ     28,800  บาท

2.4  อุดหนุนสถานีตำรวจอำเภอฯป้องกันอุบัติเหตุทางถนน

งบประมาณ     20,000  บาท


2.5  อุดหนุนสถานีอนามัยตำบลลุงเขว้าด้านสาธารณสุข

งบประมาณ     20,000  บาท

2.6  อุดหนุนกองทุนอาสาปศุสัตว์ประจำตำบลในการฉีดวัคซีน
งบประมาณ     10,000  บาท

2.7  ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

งบประมาณ     20,000  บาท

2.10  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



งบประมาณ     10,000  บาท

2.11  ค่าพาหนะ






งบประมาณ          291  บาท

2.12  อุดหนุนอบต.หนองหัวแรต งานรัฐพิธี


งบประมาณ     35,000  บาท

2.13  อุดหนุน อบต.หนองหัวแรต กีฬา อบต.สัมพันธ์

งบประมาณ     30,000  บาท

2.14  รายจ่ายตามข้อผูกพัน




งบประมาณ   327,792  บาท

2.15  เงินสำรองจ่าย





งบประมาณ   347,186  บาท

2.16  ค่ารับรอง






งบประมาณ    50,000  บาท

2.17  ค่าใช้จ่ายในงานวันรัฐพิธี




งบประมาณ     20,000  บาท

2.18  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน


งบประมาณ   200,000  บาท

2.19  ค่าใช้จ่ายในการประชาคมหมู่บ้าน



งบประมาณ     10,000  บาท
2.20  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ



งบประมาณ   485,000  บาท

2.21  อุดหนุนสำนักงานกาชาดจังหวัด



งบประมาณ     10,000  บาท

2.22  อุดหนุนอำเภอฯงานฉลองวันแห่งชัยชนะท้าวสุรนารี 

งบประมาณ     30,000  บาท

2.23  อุดหนุนศูนย์เฉลิมพระเกียรติอำเภอฯ



งบประมาณ     20,000  บาท
2.24  อุดหนุนอำเภอฯโครงการเพิ่มศักยภาพผู้นำ


งบประมาณ     30,000  บาท

2.25  อุดหนุนอำเภอฯยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข



งบประมาณ    140,000  บาท

2.26  เงินเดือนและค่าจ้างประจำ


 

งบประมาณ 2,680,451  บาท

2.27  ค่าจ้างชั่วคราว





งบประมาณ    607,920  บาท
2.28  ค่าตอบแทน 





งบประมาณ 1,266,900  บาท

2.29  ค่าใช้สอย






งบประมาณ    822,487  บาท

2.30  ค่าวัสดุ






งบประมาณ    762,822  บาท

2.31  ค่าสาธารณูปโภค



 

งบประมาณ      87,500  บาท

2.32  ครุภัณฑ์






งบประมาณ    735,000  บาท
2.33  ครุภัณฑ์สำนักงาน





งบประมาณ      53,500  บาท

2.34 อุดหนุนอำเภอฯ การรักษาความเรียบร้อย


งบประมาณ      20,000  บาท

2.35  ค่าใช้จ่ายเพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
 

งบประมาณ      40,000  บาท

2.36  ค่าใช้จ่ายโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย

งบประมาณ      10,000  บาท
2.37  ค่าใช้จ่ายโครงการงานข้อมูลข่าวสารของ อปพร.

งบประมาณ      63,000  บาท





รวม



งบประมาณ  9,033,649  บาท
3.  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน

2.1  อุดหนุนกลุ่มอาชีพ





งบประมาณ   200,000   บาท

2.2  ปรับปรุงต่อเติมศูนย์เทคโนโลยีทางการเกษตร


งบประมาณ   220,000   บาท

2.3  โครงการพัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร

งบประมาณ     30,000   บาท

2.4  โครงการสนับสนุนแก้ไขปัญหาความยากจน


งบประมาณ   200,000   บาท






รวม


งบประมาณ   650,000   บาท
4.  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน

4.1  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ



งบประมาณ     50,000   บาท






รวม


งบประมาณ     50,000   บาท
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.1  ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงดินลูกรัง  หมู่  2


งบประมาณ    478,000  บาท      

1.2  ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงดินลูกรัง  หมู่  4


งบประมาณ    765,000  บาท


1.3  ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงดินลูกรัง (คุ้มหนองจิก) หมู่  7

งบประมาณ    123,000  บาท


1.4  ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงดินลูกรัง  หมู่  7


งบประมาณ    164,000   บาท


1.5  ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงดินลูกรัง  หมู่  8


งบประมาณ    703,000  บาท

1.6  ก่อสร้างถนนดินลูกรังคันคลองลุงกระเจียว  หมู่  5

งบประมาณ    145,000  บาท





รวม



งบประมาณ  2,378,000  บาท              
6.  ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

6.1  สนับสนุนวัคซีนป้องกันโรคพิษสนุขบ้า


งบประมาณ    20,000   บาท

6.2  สนับสนุนวัสดุทรายอะเบท




งบประมาณ    45,000  บาท

6.3  น้ำยาเคมีสำหรับฉีดพ่นยุงลาย




งบประมาณ    40,000  บาท

6.4  โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาในช่วงปิดภาคเรียน

งบประมาณ     30,000  บาท

6.5  อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน (อสม.)

งบประมาณ     60,000  บาท

6.6  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์กีฬา


งบประมาณ     80,000  บาท
6.7  โครงการปฏิบัติธรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา


งบประมาณ     40,000  บาท

6.8  โครงการหนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย



งบประมาณ     50,000  บาท

6.9  โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)   งบประมาณ     40,000  บาท

6.10  โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ



งบประมาณ     40,000  บาท
6.11  โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ปรับปรุงคุณภาพชีวิต
งบประมาณ   100,000  บาท

6.12  ค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน นักศึกษาในช่วงปิดภาคเรียน
งบประมาณ     20,000  บาท

6.13  ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 1 ตำบล 1ทุน



งบประมาณ     30,000  บาท

6.14  สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา




งบประมาณ1,962,000 บาท
6.15  สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ



งบประมาณ   162,000  บาท

6.16  สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์



งบประมาณ     30,000  บาท

6.17  สนับสนุนสาธารณสุขมูลฐาน



งบประมาณ     90,000  บาท

6.18  ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด

งบประมาณ   120,000  บาท

6.19  ค่าใช้จ่ายในการนำนำกีฬาไปแข่งขัน



งบประมาณ    30,000  บาท

6.20  อุดหนุนโรงเรียนบ้านลุงเขว้า(อาหารกลางวัน)

งบประมาณ   560,000  บาท

6.21  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจาน (อาหารกลางวัน)

งบประมาณ   172,000  บาท

6.22  อุดหนุนโครงการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
งบประมาณ     80,000  บาท

6.23  โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ


งบประมาณ     50,000  บาท





รวม



งบประมาณ   779,000  บาท
7.  ยุทธศาสตร์น้ำแก้จน





รวม



งบประมาณ          -      บาท
8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์





รวม



งบประมาณ          -      บาท

3.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ

แผนพัฒนาตำบลในปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า ได้จัดทำแผนงาน โครงการ และกิจกรรรมไว้จำนวนมาก และครอบคลุมงานในทุกด้าน โดยได้จัดลำดับความสำคัญเร่งด่วน ที่ต้องพัฒนาเป็นลำดับต้นๆ แต่เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีรายได้เพื่อการพัฒนาไม่เพียงพอต่อความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในตำบล จึงทำให้การพัฒนาในปีที่ผ่านมาไม่สามารถดำเนินการตามแผนงานโครงการได้เต็มร้อยเปอร์เซ็นต์ 
3.2 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 
จากการพัฒนาตำบลในปีที่ผ่านมา แม้จะไม่สามารถดำเนินการตามแผนงานโครงการที่จัดทำไว้ใน
แผนพัฒนาตำบลได้ทั้งหมด แต่ก็สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในตำบลได้มากพอสมควร และทุกแผนงานโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าดำเนินการนั้น ล้วนเป็นแผนงานที่มีคุณภาพ ให้ประโยชน์แก่ประชาชน ทำให้ประชาชนในตำบลพึงพอใจในผลการดำเนินงานทุกแผนงานในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
บทที่  4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
-------------------------------------
วิสัยทัศน์และพันธกิจ

4.1  วิสัยทัศน์ประเทศไทย


มุ่งพัฒนาสู่ ‘ สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green and Happiness Society) คนไทยมีคุณภาพนำความรอบรู้ รู้เท่าทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุนชนเข้มแข็ง  สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพและเป็นธรรม สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศที่มี              ธรรมาภิบาล ดำรงไว้ซึ่งระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และอยู่ในประชาคมโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
4.2  พันธกิจ
เพื่อให้การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  10 มุ่งสู่ สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน ภายใต้แนวปฏิบัติของ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เห็นควรกำหนดพันธกิจของการพัฒนาประเทศ ดังนี้
1.  พัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรม นำความรอบรู้อย่างเท่าทัน
2.  เสริมสร้างเศรษฐกิจให้มีคุณภาพ เสถียรภาพ และเป็นธรรม
3.  ดำรงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม
4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศให้เกิดธรรมาภิบาลภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
4.3  วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลัก
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อสร้างโอกาสเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง
2.  เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชน เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเป็นรากฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ
3.  เพื่อปรับโครงสร้างการผลิตสู่การเพิ่มคุณค่าของสินค้าและบริการ
4.  เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน และระบบบริหารความเสี่ยงให้กับภาคการเงิน การลงทุน
5.  เพื่อสร้างระบบการแข่งขันด้านการค้าและการลงทุนให้เป็นธรรม คำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศ กระจายผลประโยชน์สู่ประชาชน
6.  เพื่อเสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ
7.  เพื่อเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศสู่ภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคประชาชน
เป้าหมาย
1.  พัฒนาคุณภาพคน ให้คนไทยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งทางร่างกาย จิตใจ ความรู้ ความสามารถ ทักษะการประกอบอาชีพ และมีความมั่นคงในการดำรงชีวิต
2.  พัฒนาชุมชนและแก้ปัญหาความยากจน ให้ทุกชุมชนมีแผนชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
3.  พัฒนาเศรษฐกิจ ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้มีความสมดุลและยั่งยืน
4.  สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
5.  มู่งให้ธรรมาภิบาลของประเทศดีขึ้น มีภาพลักษณ์ของความโปร่งใสอยู่ที่  5.0 ในปี 2554

4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
2.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศ
3.  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
5.  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างธรรมาภิบาลในหารบริหารจัดการประเทศอย่างยั่งยืน
4.5  นโยบายการบริหารราชการแผ่นดิน

1.  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก
-  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
-  แก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้
-  แก้ไขปัญหายาเสพติดและปราบปรามผู้มีอิทธิพล
-  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
-  เพิ่มศักยภาพกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง
-  จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร
-  สานต่อโครงการธนาคารประชาชน
-  สนับสนุนสินเชื่อแก่ผู้ประกอบการขนาดกลาง ขนาดย่อย 
-  บริหารจัดการโครงการหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์
-  พักหนี้ของเกษตรกรรายย่อยและยากจน


2.  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต



-  นโยบายการศึกษา



-  นโยบายแรงงาน



-  นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชาน



-  นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม



-  นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม


3.  นโยบายเศรษฐกิจ



-  นโยบายการเงินการคลัง



-  นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ



-  นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน และระบบบริหารจัดการขนส่งมวลชน สินค้าและบริการ



-  นโยบายพลังงาน



-  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ


4.  นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



- อนุรักษ์ พัฒนาและใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน



-  เร่งรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วม



-  อนุรักษ์ทรัพยากรดิน และป่าไม้


5.  นโยบายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม



-  ส่งเสริมการนำงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาประเทศ
-  เสริมสร้างความรู้ ความคิดของประชาชนทางด้านวิทยาศาสตร์
6.  นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
-  ส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
-  ส่งเสริมความร่วมมือกับประเทศในเอเชีย กรอบความร่วมมือเอเชีย
7.  นโยบายความมั่นคงของรัฐ
-  เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์
-  เสริมสร้างระบบป้องกันประเทศให้มีความมั่นคง มีศักยภาพในการรักษาเอกราช
8.  นโยบายการบริหารจัดการที่ดี
-  ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

-  กฎหมายและการยุติธรรม
-  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการและสื่อสาธารณะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตภัณฑ์ผ้าไหม
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัด
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตภัณฑ์ผ้าไหม
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
4.  ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์ (Goals) 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร

-  เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการสินค้าเกษตร

-  เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางการตลาดสินค้าเกษตร
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตภัณฑ์ผ้าไหม

-  เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการผลิตภัณฑ์ผ้าไหม

-  เพิ่มขีดความสามารถในการแปรรูปและตลาดผลิตภัณฑ์ผ้าไหม
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว

-  เพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยว สินค้า และการบริการการท่องเที่ยว

-  เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว
4.  ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน

-  เสริมสร้างให้ประชาชนมีการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี สุขภาพ ความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน

-  เพิ่มขีดความสามารถของประชาชนในการประกอบอาชีพที่เหมาะสม

-  เสริมสร้างให้ประชาชนและครอบครัว ชุมชน และสังคมมีความเข้มแข็งตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

-  เพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

-  เสริมสร้างการป้องกันและส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

-  ตอบสนองความต้องการในการให้บริการของภาครัฐให้แก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

-  สนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีบทบาท มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ

-  เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ

-  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ

-  ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
วิสัยทัศน์และพันธกิจ

4.6  วิสัยทัศน์ตำบลลุงเขว้า



เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า คือ  “  ชุมชนเข้มแข็ง
 ความคิดก้าวหน้า   ชาวประชาร่มเย็น  ดินแดนเกษตรอินทรีย์   การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม ” 
มียุทธศาสตร์หลัก ที่จะดำเนินการให้ประสบความสำเร็จรวม 11 ยุทธศาสตร์ และมีแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า จำนวน  43  แนวทาง  ซึ่งเป็นการสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์  ตามวิสัยทัศน์ดังกล่าว

4.7  พันธกิจ


เพื่อให้การพัฒนาตำบลในปี  2552 เป็นต้นไปสู่ ชุมชนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน ภายใต้แนวปฎิบัติของ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.  พัฒาชุมชนให้เข้มแข็ง มั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2.  สนับสนุนเศรษฐกิจในครัวเรือน และชุมชนในการเพิ่มผลผลิต และเพิ่มรายได้ 
3.  ส่งเสริมการผลิตโดยใช้เกษตรอินทรีย์ และเศรษฐกิจพอเพียง
4.  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
วัตถุประสงค์
เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ที่ประเทศไทยจะต้องปรับตัวในอนาคต ชุมชนต้องมีการปรับตัวเช่นกัน เพื่อก้าวไปสู่วิสัยทัศน์การพัฒนาที่พึงปรารถนาในระยะยาว การพัฒนาตำบลตั้งแต่ปี  2552 เป็นต้นไป จึงได้กำหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนาไว้  ดังนี้
1.  เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
2.  เพื่อสร้างความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน
3.  เพื่อการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน
4.  เพื่อดูแลสิ่งแวดล้อม ยกระดับคุณภาพชีวิต และการพัฒนาที่ยั่งยืน
เป้าหมาย
1.  ชุมชนให้เข้มแข็ง มั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2.  เพิ่มผลผลิต และเพิ่มรายได้ ในครัวเรือน และชุมชน
3.  ชุมชนอยู่ดีมีสุขตามแนวปฏิบัติเศรษฐกิจพอเพียง
4.  การพัฒนาเป็นไปอย่างต่อเนื่องโดยชุมชนมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน
คำแถลงนโยบายของผู้บริหาร
1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การจัดให้มีและบำรุงรักษา ทางบก ทางน้ำ ประปา ไฟฟ้า และพัฒนาแหล่งน้ำ
2.  ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย การป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ให้ประชาชนปลอดภัย
3.  ด้านสังคมและการเมือง ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลและตรวจสอบการดำเนินงาน
4.  ด้านเศรษฐกิจ การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพต่างๆ ให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
5.  ด้านการศึกษา สนับสนุนกิจกรรมทางด้านการศึกษาในทุกระดับ
6.  ด้านกีฬาและนันทนาการ สนับสนุนศูนย์กีฬาตำบลและจัดกิจกรรมกีฬาอย่างสม่ำเสมอ็นเป็นสุขร่วมกัน ภายใต้แนวปรัศในการพัฒนาระบบบรแการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ

ธิภาพ

จพอเพียง







































7.  ด้านประเพณีและวัฒนธรรม สืบสานประเพณี อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น บำรุงพุทธศาสนา
8.  ด้านการสงเคราะห์และสวัสดิการผู้ด้อยโอกาส คนชรา เยาวชน และสตรี ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
9.  ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในตำบล คุ้มครอง          ดูแลและสร้างจิตสำนึกให้ร่วมรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
10.  ด้านบุคลากร ส่งเสริมทักษะและเทคโนโลยีใหม่ๆ ส่งเสริมการศึกษา และเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

4.8  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วง  3  ปี


1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ


     แนวทางการพัฒนา

 
1.  จัดโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุตามนโยบายและบริหารงานอย่างโปร่งใส  ตรวจสอบได้ ให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ทั้งระดับชาติ ระดับจังหวัด ท้องถิ่น และภาคประชาชน


2.  ประสานงานสามพี่น้องท้องถิ่น (อบจ. เทศบาล อบต.) และร่วมมือกับราชการส่วนภูมิภาค


3.  ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆ ด้าน ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี
4.  ส่งเสริมการกระจายอำนาจถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


5.  การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององค์กรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง


6.  จัดระบบฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเป็นรากฐานการวางแผนพัฒนาโคราช


7.  การสื่อสารประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และติดตามการทำงานขององค์กรตนเอง
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
     
  แนวทางการพัฒนา

     
1.  พัฒนาระบบการบริการสุขภาพให้มีคุณภาพทั่วถึงและครบวงจร ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างครอบคลุมเป็นธรรมเกิดความพึงพอใจ

     
2.  สนับสนุนการพัฒนากำลังด้านสาธารณสุข โดยจัดทุนการศึกษา สนับสนุน(แพทย์,พยาบาล,เจ้าหน้าที่สาธารณสุข) คลอบคลุมทุกวิชาชีพ
3.  ดำเนินการกระจายอำนาจด้านสาธารณสุขโดยคลอบคลุมทั้งวัสดุ ครุภัณฑ์ กำลังคน งบประมาณ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.  2542


4.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกำลังใจที่ดี


5.  จัดระบบส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนเพื่อการพึ่งพาตนเองของประชาชน สู่การมีสุขภาพที่ดี (คุ้มครองผู้บริโภค,การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ,ไม่ติดต่อ,การฟื้นฟูสุขภาพประชาชน,อนามัยโรงเรียน)
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา


     แนวทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมการกระจายอำนาจและการถ่ายโอนภารกิจทางด้านการศึกษาให้เป็นไปตามความสมัครใจและความพร้อมของสถานศึกษานั้นๆ


2.  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


3.  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา ให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศ


4.  จัดการศึกษาโดยเน้นคุณธรรมนำสู่สัมมาชีพ

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
   แนวทางการพัฒนา


1.  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม


2.  ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและประชาชน

3.  การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ HIV จัดให้มีและเพิ่มศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็ก


4.  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนทุกวัย ตั้งแต่แรกเกิด วัยเด็ก วัยรุ่น เยาวชน วัยทำงาน และวัยชรา
 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม


     แนวทางการพัฒนา


     1.  การส่งเสริมผู้ประกอบการรายย่อย โดยประสานกับสถาบันการศึกษาภาคธุรกิจเอกชน หน่วยงานของรัฐ เช่น ความรู้ด้านบริหารจัดการ ประสานงานการลงทุน ช่องทางการตลาด


     2.  ส่งเสริม OTOP ในด้านวัตกรรม เช่น พัฒนาคุณภาพการผลิต ยกระดับเป็นสินค้าส่งออก และจัดทำห้องแสดงสินค้า เพื่อขยายเครือข่ายและการตลาดส่งออก


6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเกษตรกรรม


 แนวทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพด้านการผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตและการตลาด โดยให้ความรู้กับประชาชนอย่างทั่วถึง และสอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง


2.  ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์


3.  ประสานงานจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ


แนวทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท เพื่อความเป็นเลิศ และเป็นอาชีพ สนับสนุนกีฬาพื้นบ้าน


2.  ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬา เพื่อสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่างๆ


3.  ส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาระดับเยาวชนให้เป็นตัวแทนระดับจังหวัด และสนับสนุนโรงเรียนกีฬา


4.  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน เพื่อแก้ปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์


5.  ส่งเสริมสนับสนุนสมาคม และสโมสรกีฬาในจังหวัด

8.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม


แนวทางการพัฒนา


1.  บูรณาการการบริหารจัดการดิน น้ำ ป่า ขยะ มลภาวะ โดยการมีส่วนร่วมของ 3 ภาคี ทุกเรื่องได้แก่ ภาคีหน่วยราชการ นักวิชาการ และประชาชน
2.  ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน,ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทาง เช่น หน้าโรงเรียน ชุมชน ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด


3.  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการลุ่มน้ำย่อย โดยภาคีความร่วมมือของชุมชน


4.  รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน,ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน


5.  ส่งเสริมการเฝ้าระวังภาวะน้ำท่วม น้ำแล้ง น้ำเค็ม โดยชุมชน

9.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


แนวทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ำ คลองน้ำ ระบบประปา และการกระจายการใช้ประโยชน์


2.  การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน ทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ และการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น


3.  ส่งเสริมสถานที่เพื่อการนันทนาการ และออกกำลังกาย สนามกีฬา และนันทนาการชุมชน

10.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม


แนวทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมให้จัดพระสงฆ์เป็นศูนย์ส่งเสริมคุณธรรม วัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิตท้องถิ่น


2.  รื้อฟื้นคุณค่า วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน เช่น ชาติพันธุ์ วัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น


3.  ส่งเสริมบทบาทของสถาบัน บวร บ้าน วัด โรงเรียน ในการพัฒนาชุมชน

11.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


แนวทางการพัฒนา


1.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย,ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน,ลดอุบัติเหตุทางบก ,ทางน้ำ


2.  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน ในด้านความมั่นคงและความปลอดภัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน ตำรวจบ้าน, อปพร. ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพ


3.  สร้างความมั่นใจและความสบายใจให้กับประชาชนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
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