
รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา 

ตัวช้ีวัด ผลการวิเคราะห์ 
ตัวชี้วัดที่  1 

การปฏิบัติหน้าที่ 
ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  1  การปฏิบัติหน้าที่   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  93.09  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  เจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม
ต่อผู้มาติดต่อหรือผู้รับบริการมากน้อยเพียงใด  (88.15  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลลุง
เขว้ามีการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อผู้มาติดต่อหรือผู้รับบริการ 

ตัวชี้วัดที่  2 
การใช้งบประมาณ 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  2  การใช้งบประมาณ   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  95.80  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  เจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการเบิกจ่ายเงินเป็นเท็จ  เช่นค่า
ล่วงเวลา  ค่าวัสดุอุปกรณ์  หรือค่าเดินทางฯลฯ   มากน้อยเพียงใด  (94.07  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการเบิกจ่ายเงินเป็นเท็จ  เช่นค่าล่วงเวลา  ค่าวัสดุอุปกรณ์  หรือค่าเดินทางฯลฯ    

ตัวชี้วัดที่  3 
การใช้อำนาจ 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  3  การใช้อำนาจ   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  99.51  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  ท่านเคยถูกผู้บังคับบัญชาขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าสั่งให้ทำธุระ
ส่วนตัวของผู้บังคับบัญชาหรือพวกพ้อง  และสั่งให้ทำในสิ่งที่เป็นการทุจริต หรือประพฤติมิชอบบ่อยครั้งมากน้อยเพียงใด  (99.26  คะแนน)  แสดงให้
เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนเคยถูกผู้บังคับบัญชาขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าสั่งให้ทำธุระส่วนตัวของผู้บังคับบัญชาหรือพวกพ้อง  และสั่งให้
ทำในสิ่งที่เป็นการทุจริต หรือประพฤติมิชอบ    

ตัวชี้วัดที่  4 
การใช้ทรัพย์สินของ

ทางราชการ 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  4  การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  95.06  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  เจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า มีการขอยืมหรือขอใช้ทรัพย์สินของ
หน่วยงานอย่างถูกต้องตามขั้นตอนหรือแนวปฏิบัติมากน้อยเพียงใด  (89.63  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีการขอยืมหรือขอใช้ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ายังไม่ถูกต้องตามข้ันตอนหรือแนวปฏิบัติ    



ตัวชี้วัดที่  5 
การแก้ไขปัญหา  

การทุจริต 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  5  การแก้ไขปัญหา  การทุจริต   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  96.05  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  ท่านเชื่อมั่นในขบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบภายใน
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามากน้อยเพียงใด  (94.81  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนคิดยังไม่เชื่อมั่นในขบวนการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า    

ตัวชี้วัดที่  6 คุณภาพ
การดำเนินงาน 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  6  คุณภาพการดำเนินงาน   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  94.31  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  เจ้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าปฏิบัติงานหรือให้บริการแก่ท่านและผู้อ่ืน
อย่างเท่าเทียมกัน  (83.00  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่าผู้มารับบริการบางส่วน คิดว่าเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานหรือให้บริการอย่างไม่เท่าเทียมกัน    

ตัวชี้วัดที่  7 
ประสิทธิภาพการ

สื่อสาร 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  7  ประสิทธิภาพการสื่อสาร   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  91.62  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชน
หรือผู้รับบริการควรได้รับทราบ อย่างชัดเจน (79.00  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่าผู้มารับบริการบางส่วน คิดว่าองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารยังไม่ชัดเจน    

ตัวชี้วัดที่  8 
การปรับปรุงระบบ

การทำงาน 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  8 การปรับปรุงระบบการทำงาน   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  91.36  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการพัฒนาการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์
ให้สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ (81.00  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่าผู้มารับบริการบางส่วน คิดว่าองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ายังไม่พัฒนาการ
ให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ให้สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดที่  9 
การเปิดเผยข้อมูล 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  9 การเปิดเผยข้อมูล   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  62  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  (0.00  
คะแนน)  แสดงให้เห็นว่าว่าองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าควรจัดทำข้อมูลรายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ และรายงานความก้าวหน้า ที่
มีเนื้อหาและองค์ประกอบไม่ถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การประเมิน  

ตัวชี้วัดที่  10 
การป้องกันการทุจริต 

ผลคะแนน  :  ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่  10 การป้องกันการทุจริต   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  มีผลคะแนน  50  คะแนน 
ผลการวิเคราะห์  :  ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้  คือ  การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  
(40.00  คะแนน)  แสดงให้เห็นว่าองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าควรมีมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และเผยแพร่
ข้อมูลผลการวิเคราะห์คะแนนการประเมินในปีที่ผ่านมา เพ่ือจัดทำมาตรการ และขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติอย่างไมช่ัดเจน 



 

การนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาองค์กร 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัด  ตามหลักเกณฑ์การ
ประเมิน ITA ที่สอดคล้องกับมาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ขั้นตอนและวิธีการ ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ตัวชี้ววัดที่  1  การปฏิบัติหนา้ที่ 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-จัดให้มีบัตรคิว 
-จัดให้มีการเผยแพร่ขั้นตอนการดำเนินงานใน
ภารกิจของสำนักงานฯ เพ่ือให้ประชาชน
รับทราบและสามารถติดตามการดำเนินงานได้ 

ตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าที่  (ตัวชี้วัดที่ 1)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่
บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลลุงเขว้ามีการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อ
ผู้มาติดต่อหรือผู้รับบริการ 

-มีการเผยแพร่ขั้นตอนการ
ดำเนินงานและระยะเวลาใน
การดำเนินงาน ในช่องทาง
ต่างๆ  เผ่นพับ  Online 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

ทุกส่วนราชการ 

ตัวชี้วัดที่  2  การใช้งบประมาณ 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มีกิจกรรมการสร้างจิตสำนึกการเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดีตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

ตัวชี้วัดการใช้งบประมาณ  (ตัวชี้วัดที่  2)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่
บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลลุงเขว้ามีการเบิกจ่ายเงินเป็นเท็จ  เช่นค่า
ล่วงเวลา  ค่าวัสดุอุปกรณ์  หรือค่าเดินทางฯลฯ    

-จัดกิจกรรมการสร้าง
จิตสำนึกการเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดีตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

ทุกส่วนราชการ 

ตัวชี้วัดที่  3  การใช้อำนาจ 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มีกิจกรรมเสริมสร้างจิตสำนึกท่ีดีในการ
รับผิดชอบต่องานและหน้าที่  แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม
หรือการสร้างจิตสำนึกการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ

ตัวชี้วัดการใช้อำนาจ  (ตัวชี้วัดที่  3)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่ามีเจ้าหน้าที่
บางส่วนเคยถูกผู้บังคับบัญชาสั่งให้ไปทำธุระส่วนตัว
ของผู้บังคับบัญชาหรือพวกพ้อง   
 
 

-จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
จิตสำนึกท่ีดีในการ
รับผิดชอบต่องานและหน้าที่  
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมหรือ

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

ทุกส่วนราชการ 



ที่ดีตามมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่
ผู้บังคับบัญชาและมีการขับเคลือนจริยธรรม 

การสร้างจิตสำนึกการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดีตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม
ให้แก่ผู้บังคับบัญชาและมี
การขับเคลือนจริยธรรม 
-มีการขับเคลื่อนจริยธรรม
ตามประเด็นที่มุ่งเน้นการ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

ตัวชี้วัดที่  4  การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-กำหนดขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการไว้ในคู่มือ 

ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  (ตัวชี้วัดที่  4)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่
บางส่วนคิดว่ายังมีเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลลุงเขว้ามีการขอยืมหรือขอใช้ทรัพย์สินยังไม่
ถูกต้องตามขั้นตอนหรือแนวปฏิบัติ   
 

-จัดทำคู่มีอการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
-แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
ในการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

กองคลัง 

ตัวชี้วัดที่  5  การแก้ไขปัญหา  การทุจริต 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มีการแสดงข้อมูลแนวปฏิบัติการจัดการ เรื่อง 
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
-มีมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ในหน่วยงาน 

 

ตัวชี้วัดการแก้ไขปัญหา  การทุจริต  (ตัวชี้วัดที่  5)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่ายังมีเจ้าหน้าที่
บางส่วนยังไม่เชื่อในขบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบภายในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลลุงเขว้า   
 

-มีการแสดงข้อมูลทางสถิติ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
-รายงานผลการดำเนินการ
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

สำนักปลัด 



ตัวชี้วัดที่  6  คุณภาพการดำเนินงาน 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มีบัตรคิดในการให้บริการ 
-มีข้ันตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติงานหรือ
ให้บริการแต่ละขั้นตอนในคู่มือการให้บริการ 

 

ตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน  (ตัวชี้วัดที่  6)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่าผู้รับบริการ
บางส่วน คิดว่าเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานหรือให้บริการ
อย่างไม่เท่าเทียมกัน    
 

-จัดทำขั้นตอนและ
ระยะเวลาที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานหรือบริการแต่ละ
ขั้นตอนไว้ในคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
-จัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
-จัดทำคู่มือการขอรับบริการ 
-ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ทางออนไลน์ 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

ทุกส่วนราชการ 

ตัวชี้วัดที่  7  ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มอบหมายผู้รับผิดชอบในการประสานงานใน
ข้อสงสัยกับเจ้าที่เจ้าของงานเพ่ือตอบคำถาม 
-มีการประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจนง่ายต่อการเข้าใจ
ผ่านสังคมออนไลน์ 
 

 

ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร  (ตัวชี้วัดที่  7)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่าผู้มารับบริการ
มองว่าองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้ามีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารยังไม่ชัดเจน 
 

-มีการมอบหมายงาน
เจ้าหน้าที่ตอบถามอย่าง
ชัดเจนและเป็นผู้
ประสานงานกับเจ้าหน้าที่
ภายในหากตอบคำถามไม่ได้  
เพ่ือใช้ขอมูลในการตอบ
คำถามแก่ผู้ขอรับบริการ
ต่อไป 
 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

สำนักปลัด 

ตัวชี้วัดที่  8  การแก้ไขปัญหา  การทุจริต 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-จัดให้มีช่องทางการให้บริการต่าง ๆ ทาง
ช่องทางออนไลน์ 

ตัวชี้วัดการปรับปรุงระบบการทำงาน  (ตัวชี้วัดที่  8)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่าผู้มาติดต่อรับ
บริการต้องการให้องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
พัฒนาการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์มากขึ้น    

-การจัดให้มีระบบ
อิเล็กทรอนิกส์สำหรับการ
ยื่นขอใบอนุญาตและการ

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  

2569 

ทุกส่วนราชการ 



  ขอรับบริการต่างๆ ทาง
ช่องทางออนไลน์ 
 

ตัวชี้วัดที่  9  การเปิดเผยข้อมูล 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุให้ประชาชนทราบทั้งทางออนไลน์
และช่องทางอ่ืน 
 

 

ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล  (ตัวชี้วัดที่  9)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่าการเปิดเผย
ข้อมูลรายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
และรายงานความก้าวหน้า ที่มีเนื้อหาและ
องค์ประกอบไม่ถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การ
ประเมิน  

-การเผยแพร่ข้อมูลการใช้
งบประมาณและการจัดซื้อ
จัดจ้างให้ประชาชนทราบทั้ง
ทางออนไลน์และช่องทาง
อ่ืน 
-ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างที่
บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ
อบต. 

ไตรมาสที่1-4 กองคลัง 

ตัวชี้วัดที่  10  การป้องกันการทุจริต 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

-มาตรการป้องกันการทุจริตใน อบต. 
-มาตรการบริหารความเสี่ยง 
-กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและความ
โปร่งใส 

 

ตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต  (ตัวชี้วัดที่  10)   
เนื่องจากในตัวช้ีวัดนี้แสดงให้เห็นว่าเจ้าหน้าที่
ส่วนมากไม่ได้นำผลการวิเคราะห์คะแนนคุณธรรม
และความโปร่งใสในปีที่ผ่านมาขับเคลื่อนมาตรการ
ส่งส่งคุณธรรมและความโปร่งใสทั้งองค์กร   
 

-การวิเคราะห์ผลประเมิน 
ITA ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2568  แล้วนำผล
วิเคราะห์มากำหนดเป็น
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานและป้องกันการ
ทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่  
และเผยแพร่ให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานรับทราบ 

ไตรมาสที่1-4 สำนักปลัด 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


